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Skolni Fad
(ve smyslu § 30 zak. ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, ve znéni pozdéjSich predpist)
Obsah:
e Skolni fad
e Dodatek skolniho fadu ¢. 1 (Tabakové vyrobky, alkohol a navykové latky)
e Dodatek $kolniho #adu ¢&. 2 (Rad udebny vypoéetni techniky)
e Vnitini fad $kolni jidelny pfi SSTD Gustava Habrmana Ceska Tfebova

1. Uvodni &4st

Prava zaka
7.4k ma pravo:

na vzdélavani a skolské sluzby podle skolského zakona;

na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani;

zakladat v ramci Skoly samospravné organy zaku, volit a byt do nich volen, pracovat v nich
a jejich prostiednictvim se obracet na feditele $koly. Reditel je povinen se stanovisky téchto
organul zabyvat;

volit a byt volen do Skolské rady, je-li zletily;

na informace a poradenskou pomoc skoly a Skolského poradenského zatizeni v zalezitostech
tykajicich se vzdélavani podle Skolského zakona;

vyjadiovat se ke v§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jeho vzdélavani.

Prava zde uvedena s vyjimkou prvni a tfeti odrazky maji také zastupci nezletilych zaka.

Povinnosti Zaku
Z4Kk je povinen:

fadn¢ dochazet do skoly a fadné se vzdelavat;

vzdélavat se formou distan¢ni vyuky, je-1i nafizena;

dodrzovat Skolni fad a predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byl
seznamen,;

plnit pokyny pedagogickych pracovnikl skoly.

Zletily Zak je dale povinen:

informovat Skolu o zmén¢ zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych
skute¢nostech, které¢ by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani;

dokladat divody své nepfitomnosti ve vyuCovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim fadem — viz dale;

oznamovat Skole veSkeré tidaje, které jsou podstatné pro prubéh vzdélavani ¢i bezpecnost
zaka, a zmény v nich (pobyt, zdravotni postiZeni ¢i obtizZe, socialni znevyhodnéni, telefonické
spojeni atp.).

Zakonny zastupce nezletilého Zika je povinen:

zajistit, aby Zak dochézel fadné do Skoly;

na vyzvani feditele Skoly se osobné zucastnit projednavani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka;

informovat Skolu o zméné zdravotni zptisobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na prabéh vzdelavani;

dokladat divody nepfitomnosti zdka ve vyuCovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim fadem:;
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oznamovat Skole veskeré udaje, které jsou podstatné pro prib¢h vzdélavani ¢i bezpecnost
zéka, a zmény v nich (pobyt, zdravotni postizeni ¢i obtize, socialni znevyhodnéni, jméno
zakonného zastupce, telefonické spojeni atp.).

V prubéhu stfedniho vzdélavani se umoziuje piestup do jiné stfedni Skoly, zména oboru
vzdelavani, preruseni vzdelavani, opakovani ro¢niku, a to na zékladé pisemné zadosti. Souéasti
Zadosti zakonného zastupce nezletilého Zaka je souhlas Zaka.

10.

11.

I1. Chovani ve skole

Zak ptichazi do skoly pravidelné a v¢as podle stanoveného rozvrhu hodin a zucastiuje se
vyucovani v§em povinnym a volitelnym predmétim, které si zvolil.

74k respektuje vieobecné vzité a zakonné normy, piichazi do $koly vhodné a ¢istd oble¢en
a respektuje pravidla spolecenského chovani.

Zaci se v suterénu piezouvaji do domaci obuvi. Sportovni boty apod. nejsou doméci obuvi, a
proto nebudou tolerovany — pan Skolnik je opravnén pozadovat po zacich prezuti do
pozadované obuvi. Obuv si Zaci odkladaji do botnikl, odév do piislusnych Saten. Tyto véci
nelze nosit do tfidy. Pfi hodindch télesné vychovy se zaci prevlékaji v Satné k tomu urcené —
po dohod¢ s vyucujicim dbaji na disledné zamykani této Satny!

Neni Zadouci nosit do vyucovani nepatiicné predméty, cenné véci a vétsi ¢astky penéz.
V ptipadé ztraty ¢i kradeze penize a véci nesouvisejici s vyukou pojiStovna nehradi. Za
takovéto véci jsou mj. pokladany osobni Sperky (prstynky, fetizky atp.) a mobilni telefony —
jejich ztratu ¢i odcizeni nelze uplatiiovat jako pojistnou udalost.

Zak pracuje sveédomité, neopisuje, nenapovida, respektuje pokyny vyucujiciho. Jestlize se
nemohl ze zavaznych divodi na vyucovani pfipravit ¢i napsat domaci cviceni, omluvi se
na pocatku vyucovaci hodiny.

Zak si pred vyuGovanim pfipravi véci potfebné k vyuce, pred hodinou télesné vychovy se
prevlékne do cvicebni obuvi a tboru. Thned po zvonéni je na svém misté. Pti vstupu ucitele ¢i
jiné dospélé osoby zdravi Zaci povstanim, stejné tak pti odchodu téchto osob. Takto neni tieba
zdravit pfi laboratornich pracich ¢i pisemné praci.

Po skonceni hodiny zaci uklidi po sob¢é své misto, urovnaji lavice a zidle. Po definitivnim
skonCeni vyuky daji zaci zidle na lavice. Zaci svévolné¢ neposkozuji majetek Skoly.
Za poradek a cistotu odpovida sluzba ve tiid€ urcena tiidnim ucitelem.

O prestavkach neni s vyjimkou obéda dovoleno opoustét Skolni budovu.

Ve skole a vjejim nejbliz§im okoli neni dovoleno Kkoufit, tento zakaz plati i pro
elektronické cigarety.

Pozivani alkoholu, tabiakovych vyrobku, vnaseni a distribuce veskerych navykovych
latek v arealu Skoly je zakazano. V arealu Skoly neni dovoleno vnaseni a drzba zbrani,
nozii a jinych nebezpeénych piedméti. PFi nedodrZovani tohoto ustanoveni budou

uplatnéna opatieni dle § 31 zakona ¢. 561/2004 Sb. — dle zavaZnosti aZ po moZné
vylouéeni ze Skoly.

Neni dovoleno vyklanét se z oken, pokFikovat z nich a vyhazovat cokoli ven. Okna se
otviraji pouze béhem hodiny po dohodé s vyucujicim, o pirestavkach jsou zaviena!
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Ve skolni jidelné se Zaci chovaji ukaznéné€, dodrzuji vnitini fad Skolni jidelny, respektuji
pokyny personalu a pedagogického dozoru a zakladni pravidla hygieny a stolovani.

Pti exkurzich, vyletech, kurzech atp. se Zzaci chovaji ukdznéné, respektuji pokyny
pedagogického dozoru, dodrzuji veskeré bezpecnostni predpisy. VUci cizim osobam vystupuji
slusn¢ a neobtézuji svym chovanim ostatni vetejnost. Pied konanim akce jsou zodpovédnym
vedoucim pouceni o zasadach bezpec¢nosti.

Vsechny akce poradané v budové Skoly se konaji po predchozim souhlasu feditelstvi,
svédomim tfidniho ucitele a za piitomnosti zodpovédné osoby. Ugast cizich osob na
takovychto akcich (kromé pozvanych) je nezadouci. Kouieni a pozivani alkoholu, noSeni,
distribuce a konzumace veskerych navykovych latek neni dovoleno.

V dobé¢ vyucovani je v budové skol klid.

Po skonceni vyuky Zaci opusti neprodlené budovu skoly. Budova skoly se po skonceni
vyuky, tj. obvykle v 16.15 hod. (v patek ve 14.00 hod.) zavira. Mimo vyuku je pobyt mozny
pouze za uUcelem organizované CcCinnosti (krouzky atp.) pod dohledem ucitele ¢i jiné
zodpovédné osoby. Pristup do budovy je mozny nejdiive v 7 hodin. Dohled je zajiStén
v ucebné ¢. 203. Ke vstupu do budovy slouzi pristupova ¢ipova karta, kterou si Zaci na
pocatku studia zakoupi a ktera je jejich majetkem.

NavStévovat Zaky lze jen v nutnych zdivodnénych pripadech. Neni mozné vyvolavat zaky
z hodin — v nutnych ptipadech tak lze u¢init pouze po predchozi domluvé s feditelstvim Skoly.

Zavirani Saten zajistuje sluzba urcend tfidnim ucitelem, popi. vyucujicim télesné vychovy.
Zavieni Satny je zakladni podminkou pro likvidaci pojistné udalosti (ztrata, kradez)
pojistovnou.

Sluzbu urcuje tfidni ucitel. Sluzba se stfida zpravidla po tydnu. K jejim povinnostem patii
obstaravani kiidy (rano ptfed zahajenim vyuky), stirani tabule, hlaSeni chybé&jicich uciteli a
odpovédnost za poradek ve tfidé. Pti neptitomnosti vyucujiciho zajistuje klid ve tfid¢ a
nejdéle do 10 minut po za¢atku hodiny hlasi v Feditelné nepritomnost vyucujiciho.

Utedni zélezitosti si Zaci vyfizuji v kancelafi Skoly v ufednich hodindch. Hromadné véci
(potvrzeni o navstéve Skoly atp.) si Zaci vyfizuji najednou. Pracovnice v sekretariatu potvrzuje
pouze predem vyplnéné formulafe.

Soukromé telefonaty nejsou mozné. Zaci nebudou volani k telefonu — s vyjimkou zavaznych
sdéleni.

Mobilni telefony jsou béhem vyuky vypnuty. Pokud bude zak chtit pouzit telefon jinym
zpusobem (napf. jako kalkulacku), je tieba se prfedem domluvit s vyucujicim. Nedodrzovani
téchto pravidel bude povazovano za poruSeni Skolniho fadu a budou vyvozeny odpovidajici
disledky.

Zak 8koly &i jeho zdkonny zistupce ma pravo na podani informace ve smyslu zak.
¢. 109/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, v platném znéni.

Ptipominky k fadu Skoly ¢i jiné navrhy a dotazy lze podat fediteli Skoly prostfednictvim
studentského parlamentu, ktery si zaci Skoly ze své vlastni iniciativy voli.
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II1. Dochazka do Skoly

Zaci $koly maji vuréené dob& umoznén pfistup do budovy pomoci individualnich
pristupovych Cipovych karet, které si zakupuji prostfednictvim Skoly na pocatku studia. Pii
ztrat€ ¢i ukonceni studia je karta zablokovéana, aby nedosSlo k neopravnénému vstupu
nepovolanych osob. Ztratu je tieba neprodlené hlasit v kancelafi skoly.

Doba vyucovani je stanovena rozvrhem, ktery je zvefejnén na webovych strankach skoly a na
nasténce v 1. patfe. Po skonceni dopoledni ¢asti vyuky je vyuCovani preruseno, pokracuje
event. odpoledni vyukou dle rozvrhu. Vzhledem ktomu, ze doba poledni piestavky je
povazZovana za pieruseni vyucovani, nenese Skola v této dobé za zaka zodpovédnost. Za zaka
pln¢ zodpovida jeho zdkonny zastupce. Operativni zmény vyplyvajici z potieby organizacnich
zmén (nepfitomnost vyucujicich, tfid, maturitni a pfijimaci zkouSky atd.) jsou oznamovany
prokazatelnym zpiisobem (webové stranky Skoly, ndsténka v 1. mezipatie, popt. studijni
prukaz) pfedem s nejméné jednodennim piedstihem. Pokud z diivodu krizového opatieni neni
mozna osobni pifitomnost vétSiny zakd z nejméné jedné tfidy, poskytuje Skola témto zakim
vzdelavani distanénim zptusobem podle platného Skolniho vzdéldvaciho programu v mife
odpovidajici okolnostem. V souladu s mimofadnym opatfenim Ministerstva zdravotnictvi
nemuze $kola umoznit osobni pfitomnost na vzdélavani zakovi, ktery odmitne jak testovani,
tak noSeni ochranného prostredku.

Reditel uvolni z4ka od dochazky do hodin télesné vychovy, popf. mu poskytne tlevy v tomto
pfedmétu na zdkladé¢ jeho zadosti dolozené pfisluSnym vyjadienim praktického nebo
odborného lékafe. Pokud zakonni zastupci prokazatelng, tj. pisemné sdé€li své rozhodnuti
0 prevzeti zodpoveédnosti v dobé vyuky télesné vychovy, nebude zék tyto hodiny navstévovat.

Nezletily zak muize byt z vyuky uvolnén pouze na zikladé pisemné Zadosti zdkonného
zastupce ve studijnim prukazu.

IV. Omlouvani nepritomnosti

Zletily zak nebo zédkonny zastupce nezletilého zéka je povinen nejpozdéji do 3 kalendarnich
dni tfidnimu uciteli dolozit diivod nepritomnosti. Tfidni ucitel omluvi nepfitomnost zaka pfi
vyucovani na zakladé omluvenky podepsané zdkonnym zéstupcem zaka nebo lé¢katem.

Skola miize pozadovat jako sou¢ast omluvenky vystavené zakonnym zistupcem
Vv ptipadech, ze nepfitomnost zaka ve Skole pfesdhne 3 dny, doloZeni nepfFitomnosti Zaka
z diivodu nemoci oSetiujicim lékafem. V individualné stanovenych pitipadech (piedevsim
Vv pfipadech Casté neptitomnosti nasvédcujici zanedbavani Skolni dochazky) mize Skola
vyzadovat lékatské potvrzeni i u nepfitomnosti kratsi.

Nemize-li se nezletily zak zacastnit vyucovani z diivodu pfedem znamého, pozada zdkonny
zastupce zaka predem tiidniho ucitele o uvolnéni z vyucovani. Uvolnéni na dobu 5 pracovnich
dni je v pravomoci tfidniho ucitele, o uvolnéni na dobu delsi rozhodne feditel po projednéani
Vv pedagogické radg.

Zaci star$i 18 let se omlouvaji sami — divod absence vzniklé v souvislosti s ufednim
jednanim ¢i navstévou lékare je tieba dolozit 1ékarskym ¢i ufednim potvrzenim, ze kterého
jednoznaéné vyplyva doba a divod absence — stejné¢ jako u zaméstnanct. V ostatnich
pfipadech je ponechéno na tifidnim uciteli vyhodnoceni divodi a veérohodnosti omluvy
zletilého zdka — tiidni ucitel ma pravo v piipadé pochybnosti takovouto omluvu neuznat.
Absenci z diivodii pfedem znamych je tieba omluvit tfidnimu uciteli predem, jinak nebude
omluva uznana.
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JestliZe se Zak neucastni vyuky po dobu nejméné 5 vyucovacich dni a jeho neucast neni
omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné Zika, a je-li tento nezletily, pak vyzve jeho
zakonného zastupce, aby neprodlené dolozil divod Zakovy nepritomnosti. Zaroven jej
upozorni, Ze pokud tak neucini, bude posuzovan, jako by studia zanechal. Jestlize Zak do
10 dnii od doruceni vyzvy do $§koly nenastoupi nebo nedoloZi diivod své nepiitomnosti,
posuzuje se, jako by studia zanechal poslednim dnem této lhiity; timto dnem prestava
byt Zakem Skoly.

Zvlaste hrubé slovni a timysIné fyzické utoky zéka vaci pracovnikiim Skoly se povazuji za
zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem, které zaklada divod k
vylouceni ze Skoly.

Na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka maji pravo zdkonni zéstupci nezletilych
zakl, v pfipadé zletilych zakh jejich rodice, popf. osoba, kterd viici nim plni vyZivovaci
povinnost.

V. Zasady hodnoceni vysledkii ve vzdélavani

Hodnoceni vysledkt vzdélavani Zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci.

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvySe ze 2 povinnych pFedmétii, kona
Z téchto predmétli opravnou zkouSku nejpozdeji do konce piislusného Skolniho roku
VvV terminu stanoveném feditelem S$koly. Opravné zkousky jsou komisionalni v souladu
S platnou pravni normou.

Ttidni ucitel na konci prvniho a druhého pololeti Skolniho roku prokazatelnym zpiisobem
a neprodlené informuje zaka, resp. jeho zdkonné zastupce o vysledku klasifikace, aby tito
nebyli zbaveni moznosti vyuzit ustanoveni § 69 odst. 9 Skolského zdkona a mohlo byt
nafizeno komisiondlni piezkouseni.

Ma-li zletily zak ¢i zdkonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na
konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnt ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazateln¢ dozveédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnti ode dne vydani vysvédceni
pozadat feditele ¥koly o pfezkoumani vysledkii hodnoceni zaka. Reditel $koly nafidi
komisionalni pfezkouseni zéka, které se kona nejpozdé€ji do 14 dnit od doruceni zadosti nebo
V terminu dohodnutém se zdkonnym zastupcem zdka. Tyka-li se zddost o pfezkoumani
vysledki hodnoceni chovani Zéka ¢i predmét vychovného zaméteni, posoudi feditel dodrzeni
pravidel pro hodnoceni zakd. V piipadé zjisténi poruSeni téchto pravidel feditel Skoly nebo
krajsky urad vysledek hodnoceni zméni, nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdelavani zaka poruSena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnd ode dne
doruceni zadosti.

Pokud ma zak béhem klasifika¢niho obdobi vice nez 30 % absenci z celkového objemu
oducenych hodin v tomto obdobi ¢i neabsolvoval pocet zkouSeni dle pfedem ozndmenych
pozadavkl ucitele v ptisluSném predmétu, popt. oboji, vyucujici ma mozZnost Zdka v fadném
terminu neklasifikovat, Zak bude klasifikovan az po absolvovani dodate¢né zkousky.

Néhradni termin pro ptfezkousSeni bude stanoven tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo
provedeno nejpozdéji do konce Cervna, hodnoceni za druhé pololeti nejpozdéji do konce zaii
nasledujiciho skolniho roku (do doby hodnoceni zak navstévuje nejblizsi vyssi rocnik). Neni-
li mozno zaka hodnotit za 1. pololeti ani v ndhradnim terminu, zak se za 1. pololeti nehodnoti.



42.

43.

44,

45.

46.

47.

Organizacni fad skoly

Klasifikace maturitnich zkousek se ftidi vyhlaSkou Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy o ukoncovani studia ve stfednich Skolach.

Pti jednohodinové tydenni dotaci predmétu je tfeba mit minimdlné dvé znamky za
klasifikacni obdobi, pii dvouhodinové nejméné tfi a pii vicehodinové alespon Ctyfi.

Rozhodnuti o tulevach ¢i uvolnéni z télesné vychovy zasle teditel zakonnému zastupci
nezletilého zaka. Zletilému zakovi pieda rozhodnuti prokazatelné (proti podpisu) tfidni ucitel.
Kopii rozhodnuti zalozi tfidni ucitel do portfolia, dalsi kopii postoupi feditel prislusnému
vyucujicimu télesné vychovy.

Pisemné zkousky atp. ukladaji jednotlivi vyuc€ujici do 30. zafi nasledujiciho Skolniho roku,
pokud zvlastni predpisy nenafizuji jinak (tyto podklady mohou byt pouzity pfi jednani se

zakonnymi zastupci pii zpochybnéni klasifikace).

Pravidla pro hodnoceni chovani pii neomluvené absenci Zaka

rozsah neomluvené absence — hodnoceni chovani:
e do 5 vyué. hodin — velmi dobré

e 5-15vyuc. hodin — uspokojivé

e 15 vyuc. hodin a vice — neuspokojivé

Pedagogicka rada v ptipadé neomluvené absence muze vzit v uvahu pii svém rozhodovani
pfipadné mimotadné okolnosti ptipadu.

V1. Pravidla pro udélovani vychovnych opatieni
(dle § 10 vyhl. €. 13/2005 Sb. a § 17 vyhl. ¢. 48/2005 Sb.)

Lze udélit nasledujici vychovna opatieni:
e Pochvala tridniho uditele
e na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti tfidniho ucitele ¢i na zéklad¢ jiného podnétu
e o projednani s feditelem
e Pochvala reditele Skoly
e na zdkladé¢ vlastniho rozhodnuti ¢i jiného podnétu
e po projednani v pedagogické rade¢
e Napomenuti tFidniho uditele
¢ na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti tfidniho ucitele ¢i na zdklad¢ jiného podnétu
e po projednani s feditelem
e Diitka tFidniho uditele
e na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti tfidniho ucitele ¢i na zakladé jiného podnétu
e po projednani s feditelem
e Ditka reditele Skoly
e na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti ¢i jiného podnétu
e po projednani v pedagogické radé
e po projednani s feditelem
e Podminéné vylouceni a vylouc¢eni
e V pfipadé zdvazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fddem
e zvlasté hrubé slovni a imysIné fyzické utoky vii€i pracovnikim Skoly jsou vzdy
povazovany za zavazné zavinéné poruseni povinnosti a jsou divodem K vylouceni
ze Skoly
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Reditel koly nebo tfidni u¢itel oznami udéleni opatfeni a jeho diivody neprodlend
a prokazateln¢ zakovi a zakonnému zastupci zaka. Ud¢€leni opatieni zaznamena tfidni ucitel
do dokumentace Skoly.

VILI. Volitelné pfedméty v uéebnim planu $koly a SVP

Zaci podavaji ptihlasky do volitelnych predméti do 31. ledna piedchazejiciho $kolniho roku.

Prihlasku podepisuje zak, soucasti prihlasky nezletilého zaka je i podpis zakonného zastupce.

Vybér volitelného predmétu je zavazny, zmény ve vybéru budou povolovany vedenim

Skoly v individualnich pfipadech jen vyjime¢né po posouzeni divodd zadosti, mj. i po

zvazeni ekonomickych dopadd, tj. naplnénosti skupin.

e U jednoletého volitelného predmétu je zmeéna mozna nejpozdeji pii zahdjeni kurzu.

e U dvouletého volitelného pfedmétu je zména mozna nejpozdé€ji do 2. mésice prvniho roku
dvouletého kurzu.

Vybér volitelného predmétu je proto tieba zvazovat zodpovédné i se zietelem k pozdéjsimu

moznému studiu na vysoké Skole. Zakladni informace o charakteru a naplni volitelnych

predméta je uverejnéna na webovych strankach skoly, dostateCnou informovanost zakt dale

zajist'uji vychovny poradce a vedouci predmétovych komisi pfislusné skupiny predméti.

VIII. Postup p¥i Skolnim tirazu

Jakykoliv uraz nahlaste okamzit¢ vyucujicimu. Pokud doslo ke zranéni béhem piestavky,
nahlasi zranény, popt. svédek urazu udalost okamzZzité pracovnikim v kancelafi Skoly,
popr. tiidnimu uciteli. Ti zajisti nejnutnéjSi oSetieni, doprovod k lékaii a vyrozuméni
zakonnych zastupci.

Veskeré Skolni urazy oSetti Mgr. Daniela Fricova. (Pokud by nebyla pfitomna, obratte se na
kancelat skoly.)

Zapis o urazu a veskerou agendu S nim spojenou provede Mgr. Iva Peroutkova.

Pokud doslo ke zranéni béhem vyuky, nahléasi vyucujici okamzité udalost v kancelati skoly,
popt. po dohod¢ s vedenim Skoly zajisti doprovod zaka k Iékafi a vyrozuméni zakonnych
zastupcu zaka.

Zranény zak se po oSetfeni lékafem navrati s doprovodem zpét a vyckéa v kancelati skoly
ptichodu svych zdkonnych zéastupcti — pokud nerozhodne oSetiujici 1ékar jinak. Vyucujici
zajiStujici dohled nad nim vyrozumi v takovémto piipadé¢ opét zdkonné zastupce zaka
0 postupu lékare.

Pokud nevyzaduje stav Zzaka akutni lékatské oSetfeni, vyrozumi vedeni Skoly zakonné
zastupce, ktefi si zaka na zaklad¢ této vyzvy osobné pievezmou.

V Zadném piipad¢é nemlze byt poveéien doprovodem spoluzak ¢i jina nezletila osoba nebo byt
zék poslan mimo skolu sam bez doprovodu zodpovédné osoby.

IX. Postup pfi pojistné udalosti

Pojistnou udalost neprodlené oznamte v kancelafi $koly, pii ztraté presahujici ¢astku 2000 K¢
bude udalost ohlasena Policii Ceské republiky a bude sepsan protokol. Nezbytnou podminkou
je doloZeni pokladniho dokladu, ptipadné cestného prohldseni, z n¢hoz vyplyva potizovaci
cena odcizeného predmétu.
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Po ukonéeni 3etfeni Policii Ceské republiky je nutno v kancelafi $koly ptedlozit ptivodni
protokol o ohlaSeni udalosti a zavérecné vyrozuméni. Tyto materidly budou poskytnuty
pojistovné k likvidaci pojistné udélosti.

Podminkou uhrazeni Skody je soulad se Skolnim fadem, nelze tak uplatiiovat naptiklad narok
pii ztraté vétsiho finan¢niho obnosu ¢i cennych predmét nesouvisejicich s vyukou.

Dodatek §kolniho Fadu €. 1

Upftestiuje postup v piipadé poruSeni zdkazu koufeni, pozivani alkoholu, pozivani a distribuce
veskerych navykovych latek.

I. Tabakové vyrobky

1. V prostorach skoly a Vv jejim blizkém okoli je zakézano koufit a uzivat elektronické cigarety.

2. 'V ptipadé pristizeni zaka pii koufeni sepiSe pedagogicky pracovnik o udalosti stru¢ny zaznam
S vyjadfenim zdka, zejména odkud tabakovy vyrobek ziskal. Tento zdznam zalozi Skolni
metodik prevence do své agendy.

3. Ttidni uditel informuje zakonného zastupce nezletilého zaka.

4. V opakovanych pfiipadech, kdy zdkonny zastupce nespolupracuje, vyrozumi Skola organ
socialné-pravni ochrany ditéte.

5. Z poruseni zakazu se vyvodi prislusné vychovné opatieni stanovené skolnim fadem.

Alkohol, navykové latky
I1. Alkohol

1.

2.

o

10.

11.

12.

V dobé¢ skolniho vyucovani i na vSech akcich Skolou potadanych je zakazano konzumovat
alkohol.

V ptipad¢, ze zak porusil zakaz a pozil alkohol v takovém mnozstvi, Ze je ohrozen na zdravi,
zajisti Skola nezbytnou pomoc a vola rychlou zachrannou sluzbu.

Nehrozi-1i akutni nebezpeci, sepise pedagogicky pracovnik struény zdznam s vyjadienim zaka
(zejména odkud alkohol ziskal), ktery zalozi metodik prevence do své agendy a vyrozumi
vedeni Skoly.

V piipadé, ze zak neni schopen pokracovat ve vyucovani, vyrozumi Skola ihned zdkonného
zastupce a vyzve jej, aby si zaka vyzvedl.

V piipadé¢ nedostupnosti zdkonného zastupce Skola zdda o pomoc organ sociadlné-pravni
ochrany ditéte.

Zakonnému zastupci ohlési skola skutecnost, ze zak konzumoval alkohol ve skole i v piipade,
kdy je zak schopen vyuky.

Jestlize se situace opakuje, splni Skola oznamovaci povinnost k orgdnu socialné-pravni
ochrany ditcte.

Z konzumace alkoholu se vyvodi udéleni vychovného opatieni stanovené skolnim fadem.

V piipadé nabizeni alkoholu ostatnim zdkim ve Skolském prostfedi se miZze jednat
0 podezieni z piestupku a v takovém piipadé méa §kola moznost volat Policii CR k prosetieni
udalosti. U nezletilého Z4ka Skola vyrozumi zdkonného zéstupce.

V ptipad€ nalezu alkoholu v prostorach Skoly je sepsan stru¢ny zaznam a predan Skolnimu
metodikovi prevence.

Také v ptipad€ nalezu alkoholu u n€kterého zdka je sepsan struény zdznam s vyjadienim Zéka,
u kterého byl alkohol nalezen. Zapis zaloZi Skolni metodik prevence do své agendy.

O ndlezu skola vyrozumi zdkonného zastupce zaka, vyvodi vychovné opatieni podle skolniho
fadu a v piipad¢ opakovaného nalezu vyrozumi i organ socialné-pravni ochrany ditéte.
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II1. Navykové latky (dale jen NL)

Skola zakazuje uzivani, distribuci a pfechovavani navykovych latek. Zakazuje téz vstup do skoly

pod jejich vlivem. Z poruseni zdkazu se vyvodi piislusné vychovné opatieni stanovené skolnim

fadem.

Konzumace NL

1. V ptipad¢ pfistizeni zaka pii konzumaci NL je tfeba zdkovi Vv dal§i konzumaci zabranit
a navykovou latku mu odebrat za pfitomnosti dal$i osoby. K takovému ucelu poslouzi obalka
— zak vlozi NL za ptitomnosti svédka do obalky, obalku pedagogicky pracovnik zalepi a svym
podpisem ptes pielep, podpisem svédka a zéka zajisti objektivitu ukonu.

2. Vptipadé, ze je zak pod vlivem NL do té miry, Ze je ohrozen na zdravi, zajisti Skola
nezbytnou pomoc a vola rychlou zachrannou sluzbu a Policii CR.

3. Nehrozi-li akutni nebezpeci, zajisti pedagogicky pracovnik vyjadieni zdka a vyrozumi vedeni
Skoly. Tento zaznam pieda k zaloZeni Skolnimu metodikovi prevence do jeho agendy.

4. V piipadé, Ze zak neni schopen pokrac¢ovat ve vyucovani, vyrozumi §kola zdkonného zastupce
a vyzve jej, aby si zaka vyzvedl. Se souhlasem zakonného zastupce tak muze ucinit i osoba
blizka.

5. Jestlize neni zdkonny zastupce dostupny, pozaddd Skola o pomoc organ socialné-pravni
ochrany ditéte.

6. Zakonnému zastupci oznami Skola skute¢nost, ze zak konzumoval NL ve skole 1 v pfipad¢, ze
je zak schopen vyuky. Zakonny zastupce ma pravo pisemné se vyjadiit k této skutecnosti
a postupu skoly.

7. Soucasné Skola splni oznamovaci povinnost k organu socialné-pravni ochrany ditéte.

8. V piipadé zajmu Skola poskytne informace o moznostech odborné pomaoci.

9. Zkonzumace NL se vyvodi vychovné opatieni podle Skolniho fadu.

Distribuce a prechovavani NL

1. Distribuce a prechovavani NL je v Ceské republice protipravni jednéni.

2. Ma-li pracovnik Skoly ditvodné podezieni, ze ve Skole doslo k distribuci NL, musi $kola 0 této
skute¢nosti vyrozumét ptisluiné oddéleni Policie CR.

3. Jestlize se tohoto jednani dopustila osoba mladsi 18 let nebo bylo namitfeno proti osobé mladsi
18 let, vyrozumi Skola také zakonného zastupce a organ socialné-pravni ochrany ditcte.

Nalez NL ve §kole

V pripadé nalezu v prostorach $koly:

1. Nalezena latka se nepodrobuje zadnému testu a o jejim nélezu se informuje vedeni Skoly
a Policie CR.

2. Za piitomnosti dal$iho pracovnika Skoly se tato latka vlozi do obélky s datem, casem
a mistem nalezu. Ptelepena obalka s razitkem Skoly a podpisem danych pracovnikti Skoly se
uschova ve $kolnim trezoru a preda Policii CR.

V pripadé nalezu u nékterého Zika:

1. Nalezena latka se nepodrobuje zadnému testu a o jejim nélezu se informuje vedeni skoly,
zdkonny zastupce a Policie CR.

2. O nalezu sepiSe dany pracovnik Skoly struény zaznam s vyjadienim zaka, s Casem, datem,
mistem ndlezu a jménem zdka. Zapis podepise 1 Zak, u kterého byla latka nalezena. Rozhovoru
je pritomen i feditel Skoly nebo jeho zastupce.

V pripadé divodného podezi‘eni, Ze néktery Zak ma NL u sebe:

1. Reseni této situace spada do kompetence Policie CR.

2. Skola bezodkladn& vyrozumi Policii CR, zkonzultuje s ni dalii postup a informuje zakonného
zastupce zaka.

3. Z4k je izolovan od ostatnich do pifjezdu Policie CR, ktera provede osobni prohlidku nebo
prohlidku véci daného zaka.
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Dodatek Skolniho ¥adu ¢. 2

Rad uéebny vypoéetni techniky

1.

2.

10.
11.

12.

Piistup do udeben umoziiujeme pouze zakim, ktefi jsou sezndmeni s Fadem uéebny. Zak
stvrzuje podpisem, ze se timto fadem bude fidit, jinak u¢ebny nemtize navstévovat.

Volny piistup do ucebny pro zaky zajistuje dozor, ten také zodpovida za vypnuti PC pied
uzavienim uceben.

V ucebnach je povoleno pracovat jen ve vyhrazenych hodinach, jinak pouze se souhlasem
vyucujicich. V ucebnach 302 a 303 lze pracovat pouze za piitomnosti dozoru!

Do uceben se vstupuje vyhradné v domaci obuvi, neodkladaji se zde kabaty, na pracovisti
U pocitace se neji ani nepije.

Vsechny zavady, které zak objevi, hlasi thned dozoru, v jeho nepfitomnosti vyucujicimu It
nebo pani technicce.

Pii praci zachovévaji uZivatelé poradek, Cistotu a kdzen, nerusi svym chovanim ostatni.

Je ptisné zakazano zasahovat jakkoliv do hardwaru pocitace, vlastni dokumenty a programy
lze ukladat do prislusnych tfidnich slozek nebo na vlastni média, pfipadn¢ se souhlasem
dozoru na server. Instalace jakéhokoliv softwaru zaky je zakazana. Vyjimku mize v dané
hodin¢ povolit vyucujici.

Na ucebnach plati trvale zakaz hrani her (a samoziejmé také jejich instalace na disky
pocitact). Vyjimku mize v dané hodiné povolit vyucujici.

Pti pobytu v u¢ebné¢ mimo vyuku maji vzdy pfednost zaci pracujici pred zaky bavicimi se.
Pristup zaka na ucitelské stanice v obou uc¢ebnach je ptisné zakéazan.

CSN 343500 — Prvni pomoc pfi trazech elektinou.

Postup zachrannych praci:

vyprostit postizeného z dosahu proudu

pokud postizeny nedycha, ihned zavést umélé dychani

neni-li hmatatelny tep, ihned zah4jit nepfimou srde¢ni masaz

privolat 1ékare

co nejdiive uvédomit spravce ucebny.

Pfi praci s mobilnimi technologiemi dodrzovat zasady E-bezpeci.

WWW.e-bezpeci.cz

Ceska Tiebova dne

Mgr. Josef Mensik MUDr. Alena Formankova
feditel Skoly predsedkyné Skolské rady

Schvaleno skolskou radou dne: 30. 8. 2024

Vnitini fad Skolni jidelny pri Stiedni Skole technické a dopravni Gustava Habrmana

Ceska Trebova

Vnitini fad Skolni jidelny najdete na www.vda.cz/skola-2/skolni-jidelna/.
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Organizacni schéma a provozni rad skoly

reditel Skoly

statut. zastupce
II1. ur. Fizeni

A 4 vychovny poradce
itetni, mzd. idetni, metoik prevence
sekretariat el
—>
predmétové
»  asistent pro Vit , komise
zastupce reditele
IL. \ir. Fizeni
pedagogicky sbor $kolnik ‘_‘
I lir._ l'jizeni
nklizec¢kv
Udaje o $kole
Skola: Gymnazium, Ceska Trebova, TyrSovo nameésti 970
Sidlo: TyrSovo namésti 970, 560 02 Ceska Trebova
Studijni obory: 79-41-K/81, gymnazium (osmileté studium)
79-41-K/41, gymnazium (¢tytleté studium)
IC: 49314670
Spojeni: @ 465 519 500, E-mail: skola@gymnct.cz, www.gymnct.cz
Reditel: Mgr. Josef Mensik

Zastupce feditele:  Mgr. Jan Watroba
Kapacita dle rozhodnuti o zatazeni do sité: 372 zaka

Gymnazium Ceska T¥ebova je prispévkovou organizaci Pardubického kraje.

Ztizovaci listina byla vydana dne 19. prosince 2013.

Skola je zafazena do rejstifku $kol a $kolskych zatizeni rozhodnutim MSMT ¢&.j. 25 040/2006-
21 ze dne 7. listopadu 2006.

Reditel §koly Mgr. Josef Mensik byl jmenovan do funkce od 1. srpna 2024 usnesenim Rady
Pardubického kraje R/2273/24 na jednani dne 6. 5. 2024.
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Skolska rada:

MUDr. Alena Formankové — predsedkyné, zastupce rodict

Mgr. Petra PospiSilova — mistoptedsedkyné, zastupce ztizovatele
Mgr. Michal Jirasky — zastupce pedagogickych pracovnikil

Piredmét ¢innosti: Predmétem Cinnosti Skoly je v souladu se zfizovaci listinou poskytovani
stfedniho vzdé¢lani a vychovy zaka v souladu s pravnimi piedpisy.
Skola neprovozuje zadnou doplikovou ¢innost.

Gymnazium ptsobi Vv hlavni budové na vySe uvedené adrese, nema zadnd odloucena
pracoviste.

Skola sidlila do konce roku 2014 v budové, ktera byla ve vlastnictvi obce. Od 1. 1. 2015 je
budova bezuplatné ptevedena do vlastnictvi Pardubického kraje. Podminkou bezuplatného
prevodu je smluvni zavazek Pardubického kraje prevést vyse uvedenou nemovitost zpét meéstu
Ceska Ttebova v ptipadé, Ze nebude v budové provozovat stfedni $kolu se vieobecnym
zaméfenim.

Pristup do budovy:

Zaci $koly maji vuréené dob& umoznén pfistup do budovy pomoci individualnich
pristupovych karet ISIC, které si zakupuji prostiednictvim Skoly na poc¢atku studia. Pti ztraté
¢i ukonceni studia je karta zablokovana, aby nedoslo k neopravnénému vstupu nepovolanych

osob. Ztratu je tieba hlasit v kancelaii Skoly.
Zaméstnanci maji k dispozici kli€, popt. ptistupovou magnetickou kartu.

Vyuzivani Skolni budovy a pozemki, spoluprice s rodici:

Skola disponuje dostatkem prostor pro vieobecnou vyuku i specializované predméty, je zde i
dostatecné zazemi pro télesnou vychovu a mimoskolni sportovni aktivity.

Kromé zajmovych krouzkt zde pracuje i Skolni sportovni klub (SSK), ktery zastieSuje
sportovni aktivity nejen naSich zaki, ale poskytuje béhem tydne moZnost sportovniho vyziti i
zajemcum z fad vefejnosti.

Télovychovna zatizeni Skoly ¢i ve Skolnim aredlu jsou vyuZzivana i komeréné mnohymi
Z4jmovymi organizacemi.

Srodi¢i zakd spolupracujeme prostiednictvim Skolské rady pii Gymnaziu, Ceska Tiebova,
TyrSovo namésti 970, jejiz existence je stanovena Skolskym zdkonem, déle pak
prostiednictvim Rady zakonnych zastupcti Gymnazia Ceska Tiebova, ve které jsou zastoupeni
reprezentanti ze viech tiid $koly. Skola se snazi reflektovat opravnéné pFipominky rodi¢t a
spolupracovat s nimi v oblasti vychovy a prevence negativnich socialnich jevi.

Skola organizuje pro zaky sportovni dny, nav§tévy kulturnich programi a zatizeni (viz plan
prace), potada Den otevienych dveii (2x ro¢n¢), organizuje Skolni akademii a majales.

RezZim dne:
Dojizdéni zaki

------

autobusem, popt. vlakem. Casova naro¢nost je cca 40 min. v jednom sméru.

Vyuka:

Vyuka zacina nejdiive v 7.15 hod. (nultd vyucovaci hodina), kon¢i nejpozdéji v 16.10 hod.
Rozvrh je vsouladu s § 11 vyhl. ¢ 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani
Vv konzervatofi.
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Vyucovaci hodina trva 45 minut, po ni nasleduje 10minutova piestavka. Po 5. vyu€ovaci
hodin¢ jsou zarazeny prestavky pétiminutové. Hlavni pfestavka (9.55-10.15) je zatfazena po
druhé vyucovaci hodin€. V ptipad¢ odpoledni vyuky je nejpozdéji po Sesti vyuCovacich
hodinach hodinova piestavka na obéd.

Vyuka vybranych predmétii je vzhledem ke zkuSenostem ucitel a rozvrhové vazbé na ostatni
pfedméty organizovana ve dvouhodinovych blocich.

Stravovani:

Stravovani je zajisténo ve S$kolni jidelné Stiedni Skoly technické a dopravni Gustava
Habrmana na Skalce. V zavislosti na rozvrhu je piestavka na obéd v délce jedné vyucovaci
hodiny zatfazena po 4. az 6. hodin¢ vyuky. Jidelna poskytuje své sluzby v dob¢é od 11.30 do
14.30 hod.

Zaci $koly maji moznost vyuzit nabidky trvanlivych potravin a nealkoholickych napoji z
automatd, jejichz provoz a udrzba jsou smluvné zajistény.

Podminky pohybové vychovy:

Skola disponuje dvéma t&locviénami, posilovnou a venkovnim sportovnim arealem. Vybaveni
télocvicen je na dobré urovni, vnéjsi sportovisté bylo v roce 2024 kompletné zrekonstruovano
véetné novych umélych povrchii a vybudovani nového workoutového hiisté. Skolni areal

-----

Poradni a metodické organy reditele Skoly:

e Pedagogicka rada — je svolavana dle potfeby, minimalné 5X ro¢né (srpen, listopad, leden,
duben, ¢erven)

e Predmétové komise — viz dale

Prijimaci komise (feditel, zastupci feditele, vedouci pfedmétovych komisi ceského

jazyka a matematiky)

Skolska rada dle zakona ¢. 561/2004 (3kolsky zakon)

Rada zikonnych zastupcti Gymnazia Ceska Tiebova

Studentsky parlament — ustavuje se a funguje dle zajmu a aktivity zaka

Vychovny poradce

Metodik prevence patologickych jevi

Skolni psycholog

Vybérova komise — posuzuje predlozené nabidky sluzeb (min. 3 uchazeci, pokud to

situace objektivné umoziuje) a vybira nejvyhodnéjsi. Tento vybér je dolozen pisemné.

Statutdrnim organem opravnénym jednat jménem Skoly je feditel Skoly Mgr. Josef Mensik.
Reditel jmenuje a odvolava své zastupce, dalSi vedouci pracovniky a stanovuje pracovni
naplné.

e Zastupcem statutarniho organu je zastupce teditele. Vzhledem k poctu ttid je ve Skole
ustanoveni 1 zastupce. Ten je opravnéni Cinit jménem Skoly nezbytné pravni tkony
V rozsahu pravomoci statutarniho organu, tj. feditele v dobé jeho delSi nepfitomnosti ze
zavaznych objektivnich a zndmych, popf. necekanych diivodi (nemoc, dlouhodoba
sluZebni cesta atp.).

e Jeho napln prace je stanovena pracovnim fadem pro Skolstvi a konkretizovana pracovni

naplni, ktera je soucasti jejich osobnich spisi. Vyse vyucovaciho tvazku je stanovena
nafizenim vlady ¢. 75/2005.
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Pracovni napli ostatnich zaméstnanct je v obecné roviné uréena pracovnim fadem a dale
specifikovana v osobnim spise kazdého zaméstnance.

Dale je organizacni struktura Skoly reprezentovana piredmétovymi komisemi (pro cesky
jazyk, cizi jazyky, matematiku-fyziku, biologii-chemii-zemépis, vypocetni techniku,
spoleenské védy, estetickou vychovu, télesnou vychovu), které jsou garantem kvality
vyuky v uvedenych oblastech a dalSim ¢lankem informacni soustavy Skoly, ktery pienasi
informace a zpétnou vazbu na jednotlivé pedagogy a zpét.

Formalni stranku a agendu hospodaieni Skoly vcetné persondlni agendy zajiStuje
hospodarka-ucetni (I pracovni misto, Givazek 1,00). Je zafazena v 10. platové tridé —
zafazeni 1.02.03 dle nafizeni vlady &. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vetejnych
sluzbach a spravé. Zajistuje navazné vystupy pro OS KU Pardubického kraje. V jeji
pracovni naplni je mj. likvidace faktur a vykaznictvi.

Pro dal$i administrativni prace je ziizeno 1 pracovni misto sekretaiky-personalistky
(ivazek 0,75) — pracovni zafazeni 9. platova tiida — 1.02.01 dle nafizeni vlady ¢&.
222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé. Tato pracovnice mj.
obstarava sekretaiské prace a je povéfena vedenim pokladny Skoly. Archivuje pisemnosti
Skoly a zajist'uje popt. v souladu se smérnici o archivaci jejich skartaci.

Na skole je ustaveno 1 misto $kolnika (udrzbaiské prace, topié¢, referent majetkové
spravy, technicky pracovnik dle nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sh.) pro zajisténi potiebnych
¢innosti (5. az 7. platova tfida, s vyuzitim § 3 odst. 4 pism. b)). Je také zodpoveédny za
otevirani a zavirdni budovy Skoly a za aktivaci zabezpeCovaciho zafizeni v dobé
pravidelného provozu skoly (tzn. jeho zapnuti a vypnuti v pracovni dny).

V topném obdobi zajiStuje v mimopracovni dobé vytapéni Skoly na zékladé¢ dohody
0 pracovni ¢innosti.

Pracovnikovi, ktery fidi ¢innost jinych zaméstnanct, piislusi piiplatek za vedeni.

Uklid $koly zajistuji 3 uklizecky (2. platova tiida, 12. platovy stupeii bez ohledu na vysi
odpracovanych let, ivazek 0,75 a 0,56 vzhledem k ¢asové omezenému prostoru pro tklid
budovy).

Za zabezpeceni ukolll v oblasti BOZP zodpovida pracovnik povéreny zajiStovanim
ukoli BOZP, kterého vykonem této funkce povétuje feditel Skoly. Plnéni ukolt v této
oblasti zajist'uje firma Zeman na zdklad¢ mandatni smlouvy.

Za zabezpeceni ukolll v oblasti pozarni ochrany zodpovida velitel Preventivni poZarni
hlidky, kterého vykonem této funkce povéiuje feditel Skoly. Plnéni tkoll v této oblasti od

74t 2006 zajiStuje firma Zeman na zakladé mandatni smlouvy.

Vychovny poradce poskytuje poradu a informace zaktim pii vybéru dalsiho studia, fesi
spolu s vedenim §koly vychovné problémy.
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Metodik prevence socialné patologickych jevi vede mj. evidenci veSkerych kazenskych
problému ve Skole, spolupracuje s tfidnimi uciteli ve véci prevence nezadoucich jevi, dle
potieby a vhodnosti zajistuje ve spoluprdci s jinymi orgdny a institucemi osvétu a
prevenci u zakd, popt. i rodicl. Je zodpoveédny za implementaci metodickych pokynt a
programi do néplné jednotlivych predmétii, nejméné jednou rocné (k cervnu Skolniho
roku) podava souhrnnou zpravu o své Cinnosti fediteli Skoly. Tato funkce mize byt
sloucena s funkci vychovného poradce.

Skolni psycholog poskytuje své sluzby zakynim a zaktim $koly jednou tydné na zékladé
piedchoziho objednani.

Tridni uditel vede veskerou tfidni a zdkovskou agendu (tfidni knihy, vykazy — v klasické
i elektronické podobg), zajistuje uplnost a spravnost omlouvani absence zaki jejich
zédkonnymi zastupci v souladu se Skolnim fadem. Nejméné 1x mésicné kond s zaky
ttidnickou hodinu (rozsah dle potieby), o jejim konani provede zapis do tiidni knihy.

Provoz uceben vypocetni techniky a pocitacové sit¢ v¢. podpory multimedialni vyuky a
provozu Internetu zajistuje 1 asistentka pro vypocetni techniku (9. platova trida dle
nafizeni vlady ¢. 469/2002 Sb.). Tato pracovnice ma v pracovni naplni ve spolupraci
s tcetni Skoly evidenci a elektronickou registraci karet umoznujicich ptistup do budovy.

Evidence razitek Skoly: 1x kulaté razitko — kancelar Skoly
3x hranaté razitko — teditel skoly, sekretariat, zastupce feditele.

Podpisové pravo maji: feditel Skoly, zastupce tfeditele a hospodaika Skoly — viz ptilohy
ke smérnicim.

PoStu jsou opravnéni piebirat vySe uvedeni a dale skolnik a sekretarka, celkem 6
zamé&stnanct Skoly.

Smlouva o hmotné zodpovédnosti je uzaviena s pokladnikem Skoly a Skolnikem.

Zastupovani za nepfitomného ulitele organizuji zastupci feditele, ucitelé jsou s timto
rozvrhem seznameni viditelnym zptisobem (nasténka ve sborovné, skolni web), zaci obdobné
(nasténka v mezipatie a Skolni web).

Evidenci pracovni doby a piespocetnych hodin jako podklad pro zpracovani mezd vede
povéteny zastupce feditele. Tyto podklady po jejich kompletaci postupuje mzdové ucetni
k dalSimu zpracovani.

Ve zdivodnénych ptipadech miize byt pracovnikovi poskytnuto na zdklad¢ jeho pisemné
zadosti neplacené volno.

Dokumentace §koly:

za databdzi zakl a vystupy Skolni matriky zodpovidd povéteny zastupce feditele,
technickou podporu zajist'uje asistent pro vypocetni techniku

za pedagogickou dokumentaci zodpovidéa povéteny zastupce teditele

za zakladni dokumentaci skoly odpovida teditel

archivaci, popft. skartaci dokumentace zajistuje ucetni Skoly a sekretarka dle spisového a
skarta¢niho fadu Skoly ze dne 31. ledna 2017.
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wewrs

zakon ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, ve znéni pozdé&jsich predpisu

zakon ¢. 563/2004 Sb., zakon o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozd¢jsich
piedpist

vyhlaska MSMT CR ¢&. 13/2005 Sh., o sttednim vzd&lavani a vzdélavani v konzervatofi,
ve znéni pozd¢jsich predpist

vyhlaska ¢. 671/2004 Sh., kterou se stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke
vzdélavani ve stiednich Skolach, ve znéni pozdéjSich predpisi

vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzd€lavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné
Skolni dochéazky

vyhlaska ¢. 177/2009 Sb., o bliz§ich podminkach ukoncovani vzdélani ve stiednich
Skolach maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsich predpist

zékon €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpish

zakon ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozd¢jsich piedpist
zékon €. 262/2006 Sb., Zakonik prace

nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vetejnych sluzbach a spravé

nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vychovné, piimé specialné
pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovniki
nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sh., o platovych pomérech zaméstnanct, ve znéni pozdé&jsich
predpist

zéakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vetejného zdravi

metodicky pokyn K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaki a studentdt MSMT
¢.J. 37 014/2005-25 ze dne 22. prosince 2005.

Ochrana a sprava majetku

Zaméstnanec je povinen pocinat si tak, aby nedochazelo ke Skoddm na zdravi a majetku
ani k bezdtivodnému obohaceni se na ukor spolecnosti ¢i jednotlivee. Hrozi-li §koda, je
zaméstnanec povinen upozornit na ni vedeni Skoly (§ 171 odst. 1 ZP).

Inventariza¢ni a likvida¢ni komisi jmenuje Feditel Skoly na dobu 1 roku do dalsi
inventury.

Pomiicky a Skolni potfeby neinvesti¢niho charakteru mohou zajistovat spravci sbirek
po predchozim odsouhlaseni vedenim skoly a informovani hospodarky skoly — faktura,

popft. dodaci list je vzdy okamzité predlozen hospodarce skoly.

Limit pokladni hotovosti je stanoven ve vysi 15000 K¢. Kontrolu pokladni hotovosti
provadi feditel pravidelné 4x ro¢né v mésici 3., 6., 9. a 12.

Bezpecnost a ochrana zdravi
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Zaméstnanec je povinen pocinat si tak, aby nedochazelo ke Skoddm na zdravi a majetku
ani k bezdivodnému obohaceni se na ukor spolecnosti ¢i jednotlivce. Hrozi-li Skoda, je
zamé&stnanec povinen upozornit na ni vedeni Skoly (§ 171 odst. 1 ZP).

Skola zajistuje bezpetnost a ochranu zdravi svych pracovnikii a zaki véetné naleZitého
pouceni o zasadach bezpecnosti a ochrany zdravi. U zakl se tak déje prostiednictvim
pedagogickych dozori béhem prestavek ve vyuce, pouceni je provadéno zejména
v 1. hodiné na pocatku $kolniho roku, v 1. vyulovaci hodiné nékterych predméti
(télesna vychova, laboratorni prace, vypocetni technika atp.), pied zahajenim akce
(lyzarsky a sportovni kurz, exkurze atp.) a pred rozchodem na prazdniny.
Pedagogicky dozor se uskutecituje prochdzenim chodeb a tfid béhem piestavek, dozor na
Skolnich akcich je ptizpiisoben jejich charakteru.

Pravidla bezpe¢nosti zakt jsou upravena metodickym pokynem MSMT k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaki a studentii ve Skolach a $kolskych zafizenich ¢&..
37 014/2005-25 ze dne 22. prosince 2005.

Pii vlastivédnych exkurzich seznami povéfeny ucitel prokazatelnym zpisobem (proti
podpisu) zakonné zastupce zaku s programem exkurze, ktery je po piipadném zohlednéni
piipominek zdkonnych zastupci odsouhlasen vedenim Skoly. Exkurze dopliuji
tematicky obsah wuciva, neni tedy diivod zatazovat do tematické naplné¢ exkurze
adrenalinové prvky jako bungee jumping, zorbing atp.

Program kurza vcetné rozpisu pedagogickych dozor v dobé mimo vycvik je schvalovan
vedenim Skoly pred jejich zahajenim.

Periodické Skoleni zaméstnanci o BOZP se provadi 1x za dva roky, vstupni proskoleni
novych zaméstnancti pii prvnim nastupu na pracoviste.

Na Skole je ustavena funkce zdravotnika. Dale je ustanovena osoba pro evidenci
aregistraci veSkerych draza Zaka. Tato osoba vede Knihu trazd zakt a vypliuje
Zaznam o Skolnim urazu. Kniha trazt zaka je k dispozici u této osoby. Zapis o urazu
zamg&stnance provadi sekretarka-personalistka skoly do Knihy urazti zaméstnancu, ktera je
umisténa v feditelné Skoly. Pfipadny Zaznam o pracovnim urazu sepisuje se
zam¢stnancem pracovnik firmy Zeman v souladu s mandatni smlouvou a platnymi
pravnimi predpisy.

Veskeré tukoly v oblasti BOZP jsou zabezpeCovany na zakladé mandatni smlouvy
s vybranou firmou, ta ve spolupraci s feditelstvim realizuje také provérky BOZP.

Skoleni vedoucich zaméstnancii se provadi 1x za tfi roky.

Za vypnuti elektrickych spotiebici je zodpoveédny pracovnik, ktery s nimi manipuloval.

Pozarni ochrana

Veskeré tkoly v oblasti PO jsou zabezpeCovany na zakladé mandatni smlouvy s vybranou
firmou.

Pracovni rad

18



Organizacni fad skoly

Povinnosti pracovniki jsou obecné stanoveny:

Vv pracovnim Fadu zaméstnanct $kol a $kolskych zatizeni vydaném MSMT pod &j.
14 269/2001;

metodickym pokynem MSMT k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaka a
studentdl ve 8kolach a 8kolskych zafizenich vydaném MSMT pod ¢&.j. 37 014/2005-25;
omlouvani zaka se tidi skolnim fadem a metodickym pokynem k jednotnému postupu pii
omlouvani a uvoliiovani zaka vydanym MSMT pod ¢&.j. 10 194/2002-14;

upfesnény ve vnitinim mzdovém predpisu Skoly a v pracovni naplni kazdého pracovnika,
ktera je soucasti jeho osobniho spisu.

Pedagogicky pracovnik je mj. povinen:

byt na pracovisti 15 minut pied zacatkem pedagogického procesu ¢i jiné akce;

vykonavat praci dle rozvrhu a rozpisu zastupovani, pracovni pohotovosti a pedagogickych
dozort, dalsi pracovni népln€ a pokyni vedeni skoly;

dbat na bezpecnost zakll a na jejich pouceni o bezpe€nosti a ochrané zdravi. Pouceni
0 BOZ provadi tridni ucitel prvni hodinu prvniho dne Skolniho roku, vyudujici na
pocatku prvni hodiny v nékterych vyucovacich predmétech (fyzika, chemie, télesna
vychova, V laboratofich atp.), vedouci akce (kurzu) ¢i pracovnik povéreny
pedagogickym dozorem pred zahdjenim akce. Pouceni musi byt priikkazné a doloZeno
zapisem v tridni knize, popFipadé prezencni listinou.

béhem dozort o prestavkach dbat na uzavreni oken ve tfidach a pfedchdzet moznym
urazum;

i kdyz pracovni fad (¢l. 10 odst. 1) hovoti o Cerpani dovolené v dobé prazdnin, lze
pedagogickému pracovnikovi vyjimeéné poskytnout dovolenou i mimo tuto dobu — vzdy
vSak takovato zadost bude posuzovéna individualné a bude bran v tivahu dopad na vyuku,
Cerpani tfadné dovolené, obdobny piipad v minulosti atp. — vedeni skoly si vyhrazuje
pravo Vv takovychto ptipadech zvazit poskytnuti neplaceného volna.

Odpovédnost

Pedagogicky dozor za¢ina 15 minut pied zacatkem vyucovani ¢i Skolni akce a konci
odchodem zak ze Skoly ¢i rozchodem na misté zakonceni akce.

Vedouci akce (kurzu atp.) urc¢i misto a ¢as pocatku a konce akce. Zajisti také odpovidajici
proskoleni o BOZ. Po celou dobu konani akce zajisti fadny pedagogicky dozor (pfipadny
vycvik, noéni pohotovost atp.). Cas a misto nastupu a ukonéeni akce jsou pro zaky
zavazné — nelze napft. ptistoupit €1 vystoupit po nacestné trase — S vyjimkou ptipadl, kdy
si zaka osobn¢ prevezme jeho zakonny zéastupce ¢i predem vyjadii s jinym mistem
nastupu a vystupu prokazatelny souhlas. Dtto plati 1 pro ucast zakti na soutézich atp.

V ptipadé€ trazu ¢i jiné nahlé piihody na kurzu, vyleté atp. vyrozumi vedouci akce 1ékare a
zajisti doprovod zfad pedagogickych pracovnikli, pokud nebude mozno predat
postizeného lékafti ¢i jinému plné kvalifikovanému zdravotnikovi pfimo na mist¢.

Veskeré akce v budové skoly v dobé mimo vyuku se mohou konat pouze pod dohledem
tiidniho ucitele ¢i jiného vyucujiciho za zachovani veskerych predpistit BOZ.

Konzumace alkoholu ¢i jinych ndvykovych latek v pracovni dobé je v rozporu se ZP a
pracovnim fadem a predstavuje zavazné poruSeni pracovni kazne¢.

Nezletily zak muze byt z vyuky uvolnén pouze na zdklad¢ pisemné zadosti zakonného
zastupce (ve studijnim prukazu).

Zé&ka nelze povéfovat samostatnym vykonavanim ¢&innosti mimo vyu¢ovaci hodinu a
budovu skoly a s vyukou nesouvisejicich.
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e Skola neni zodpovédna za Zika v dobé mimo pFedem stanoveny rozvrh (napf.

vvvvvv

Postup pf¥i urazu ¢i nevolnosti

e Pokud doslo ke zranéni béhem prestdvky, nahlasi zranény, popf. svédek Grazu udalost
okamzité v kancelari Skoly, popr. tFidnimu uciteli. Ti zajisti doprovod k lékari a
vyrozuméni zakonnych zastupcii.

e Pokud doslo ke zranéni béhem vyuky, nahlasi vyu€ujici okamzit¢ udélost v kancelati
Skoly, popt. po dohod¢ s vedenim Skoly zajisti doprovod zéka k lékafi a vyrozuméni
rodicu.

e Postizeny zak se po oSetieni 1ékafem navrati s doprovodem zpét a vycka v kancelari skoly
prichodu svych zakonnych zastupcti — pokud nerozhodne osSettujici 1€kar jinak. Vyucujici
zajistujici dohled nad nim vyrozumi v takovémto ptipad¢ opét zakonné zastupce zéka
0 postupu lékare.

e Pokud nevyZzaduje stav zdka akutni lékatské oSetfeni, vyrozumi vedeni Skoly zakonné
zastupce, ktefi si zaka na zakladé¢ této vyzvy osobné prevezmou.

V zadném ptipadé nemiize byt povéien doprovodem spoluzék ¢i jina nezletild osoba.

Pracovni doba:

Pracovni doba nepedagogickych zaméstnanca je 8 hodin denné, 40 hodin tydné (THP,

Skolnik), popf. pomérna cast (avazek 0,75/0,375) v piipadé sekretaiky-personalistky,

uklizecek.

Pracovni doba pedagogickych pracovnikii je 8 hodin denng, 40 hodin tydné a sklada se

podle § 2 nafizeni vlady ¢. 503/1992 Sh.:

a) z primé vyucovaci povinnosti (§ 2 odst. a))

b) do rozsahu stanovené tydenni pracovni doby z pFipravy na primou vyudovaci
povinnost, praci bezprostiedné souvisejicich s touto ¢innosti a dalSich praci, které
vyplyvaji z organizace vychovy a vzdélavani ve $kole (§ 2 odst. b)).

Ve smyslu § 2 odst. b) je ureny vyucujici povinen byt pfitomen na pracovisti od 8.00 hod.
(i kdyz nevyucuje prvni vyucovaci hodinu) pro piipad, Ze to provoz $koly bude vyzadovat.
Konkrétni dny této nafizené pritomnosti na pracovisti jsou stanoveny zvlaStnim rozpisem.

Pii navstéve 1ékare, ktera je piekazkou v praci ve smyslu nafizeni vlady ¢. 590/2006 Sb., bude
poskytnuto volno s nahradou mzdy za nezbytné nutnou dobu, tj. dobu cesty do nejblizsiho
zdravotnického zatizeni a zpét, dobu ¢ekani a vlastniho vysetfeni. V pfipad¢ navstévy jiného
zatizeni bude na dobu presahujici nezbytné nutnou poskytnuto volno bez ndhrady mzdy.

Zapocet praxe vychazi z vyhlasky ¢. 564/2006 Sbh. v platném znéni. U zaméstnancti s praxi
V oboru ¢innosti vyuzitelném ve Skolni praxi, ale mimo oblast Skolstvi bude proveden zapocet
této praxe v plné vysi. V jinych pfipadech nejvyse ve vysi 2/3.

Zaiazeni pracovniki (viz dtto):

Pedagogiéti pracovnici jsou dle katalogu a metodického pokynu MSMT &.j. 30 207/2003-25
zafazeni v 11.-13. tarifni t¥ide.

Osobni priplatek (OP) bude stanoven dle odsouhlasenych kritérii po dohodé s odborovym
organem (existuje-li). Tato kritéria urcuji relativni ohodnoceni pracovnika. Absolutni vyse OP
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vsouladu s témito relacemi bude stanovena dle rozpoétovych moznosti Skoly v daném
kalendainim roce. Vyse OP je duvérnou informaci a nebude tedy zvefejnovana. V tomto
smyslu budou postupovat vSichni zaméstnanci Skoly. Pracovnik ma samoziejm¢ narok na
vysvétleni své konkrétni situace — toto vysvétleni poskytne feditelstvi Skoly.

Mimoradné odmény (MO) budou poskytovany v souladu skritérii odsouhlasenymi
odborovym organem (existuje-li).

Piiplatek za tiidnictvi (PT) je stanoven ve vysi 2 500 (tfidy do 30 zaku) a 2 600 (tfidy nad
30 zaka) K¢ mésicné, v zahajovacich a maturitnich tfidach ve vysi 2 800 K¢ mésicné.

Termin vyplaty mezd je stanoven na 12. kalendaini den nasledujiciho mésice. Nejpozdéji
k tomuto datu bude mzda pievedena pracovnikovi na ¢islo jeho Gétu uvedené v pracovni
smlouvé. Konkrétni terminy v jednotlivych mésicich jsou uvedeny v piiloze tohoto vnitiniho
fadu.

Prace konané mimo pracovni pomér na zdkladé dohody o provedeni prace ¢i pracovni ¢innosti
ve smyslu § 75 a § 76 zakona ¢. 262/2006/ Sh., zakoniku prace jsou odménovany nasledovné:
e vyuka vSeobecné vzdélavacich predmétia 200-400 Ké/1 hod.
e priace ve Vt (4drzba PC, popt. vedeni zajm. ¢innosti), klid 100-300 K¢/1 hod.

Pronidjem télocvi¢ny a auly vcetné rezijnich ndkladl je stanovovan smluvné v min. vysi:

e télocvicna a aula 250 K¢/1 hod.
e télocvicna a aula pro zaméstnance Skoly 150 K¢&/1 hod
e ucebna 150 K¢&/1 hod.
e ucebna s dat. projektorem 200 K¢/1 hod.
e pocditacova ucebna 300 K¢é/1 hod.

Skola je opravnéna cizimu subjektu bez souhlasu Rady Pardubického kraje pronajmout (ve
vyjimeénych piipadech zaptjcit) sv€feny majetek na dobu urcitou, nejdéle na jeden rok nebo
na dobu neurcitou s vypovédni dobou nejdéle tiimésicni.

Pronajem posilovny je stanovovan smluvné na ¢astku 2 000 K¢/rok. (viz finanéni rozvaha).
Pii stanoveni konkrétni Castky bude prihlédnuto k charakteru vyuziti posilovny a podilu

naSich zaka pfi tomto vyuZiti.

Pozn. Pronajimatel si vyhrazuje pravo K upravé ceny v zavislosti na indexu nardstu ceny
energii.

Cenik tiskopist

stejnopis maturitniho vysvédceni — 100 K¢
potvrzeni o studiu — bez poplatku
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Vnitini predpis pro stanoveni prace nad stanoveny rozsah primé
pedagogické ¢innosti a prescasové prace pedagogickych pracovnikii

Uvod

Tento ptredpis

e vychdzi ze zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, v platném znéni

e vychdzi ze zdkont €. 561/2004 Sb., skolsky zakon, ve znéni pozdéjsich predpist a zdkona

¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, kterymi se stanovi rozsah piimé
pedagogické Cinnosti a ptiplatek za pfimou pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah

e vychazi z nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sh., o stanoveni rozsahu piimé vyucovaci a vychovné
povinnosti pedagogickych pracovnika

e se opira o pravni vyklad MSMT &.j. 11 771/2005-25 ze dne 21. 2. 2005.

Pfimou vyucovaci a vychovnou povinnosti se rozumi pifimé pusobeni ucitele na zaka,
kterym se uskuteCfiuje vychova a vzdélavani podle vzdélavaciho programu $koly, v ramci
ptedem vymezeného stalého rozvrhu, popt. zménami rozvrhu vyplyvajicimi z organizacnich
potieb skoly (napf. zastupovani za neptitomného ucitele, Skoleni). Znamena to, Ze takovouto
¢innosti neni pouhy dozor v hodin€ — je tfeba naplnit podminku vzdélavani podle Skolniho
programu. Dokladem této skutecnosti je podepsany zapis V tfidni knize, popf. jiném
srovnatelném dokumentu, dokladajici fyzickou pritomnost vyucujiciho a probranou liatku
¢i vazbu ke vzdélavacimu programu Skoly. Zaméstnavatel pii zastupovani za nepfitomného
pracovnika pfedem stanovi, zda jde o dozor nebo o vykon primé pedagogické ¢innosti. Za
vykon piimé pedagogické cinnosti pokladame zastupovani za nepfitomného ucitelem
odpovidajici aprobace, popt. vyuku svého piredmétu ve tiid¢, kde zastupujici dle stalého
rozvrhu vyucuje. Ostatni pfipady budou chapany jako prace souvisejici s pfimou ¢innosti.

§ 1 Zakladni ustanoveni

1. Tydenni rozsah piimé pedagogické Cinnosti stanovi feditel Skoly na obdobi Skolniho
vyucovani nebo na pololeti Skolniho vyucovani. Pfi sjednani nebo povoleni krat$i nez
stanovené tydenni pracovni doby se imérné snizi rozsah piimé pedagogické ¢innosti.

2. Reditel $koly muZe nafidit pedagogickému pracovnikovi konani piimé pedagogické
¢innosti nad jemu stanoveny rozsah nejvyse v rozsahu 4 hodiny tydné, dalsi hodiny s nim
muze dohodnout.

3. Piimou pedagogickou ¢innosti nad stanoveny rozsah je i piimé pedagogickd ¢innost pti
zastupovani neptitomného pedagogického pracovnika.

4. Pedagogickému pracovnikovi pfislusi za hodinu pfimé vyucovaci €innosti vykonavané
pfimym puasobenim na vzdélavaného, kterym uskuteciiuje vychovu a vzdélavani na
zaklad¢ zakona (Skolsky zakon), kterou vykonava nad rozsah hodin stanoveny feditelem
Skoly podle zvlastniho ptedpisu, piiplatek ve vysi dvojnasobku primérného hodinového
vydélku.

§ 2 Pracovni doba uciteli
1. Pracovni doba ucitelti je 40 hodin tydné. Do této pracovni doby neni zapocitana piestavka
na jidlo a oddech. V pracovni dobé vykondva ucitel primou pedagogickou ¢innost

(pfimou vyucovaci ¢innost) a prace souvisejici s touto ¢innosti. PFima pedagogicka
¢innost a nékteré prace souvisejici Stouto pfimou cinnosti jsou vykonavany na
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pracovisti v dobé a pripadech stanovenych feditelem Skoly a dle jeho pokynt. Dalsi
prace souvisejici s pfimou c¢innosti do rozsahu stanovené pracovni doby nemusi byt
vykonavana na pracovisti — dozory, pfipravy na hodinu, dalsi vzdélavani atp. lze
uskutec¢iovat i na mistech jinych. Mistem vykonu prace muze byt i bydlist¢ pracovnika
(oprava pisemnych praci zaka, piiprava na hodinu atp.).

Ptima vyucovaci povinnost uciteld ¢ini 21 hodin. Podil pracovni doby na prace souvisejici
s pfimou vyucovaci povinnosti ¢ini 19 hodin. U uciteld, ktefi maji sjednany v pracovni
smlouvé nizsi tvazek, musi byt vySe uvedeny pomér mezi pfimou vyucovaci ¢innosti a
pracemi souvisejicimi s touto ¢innosti zachovan.

Pracemi souvisejicimi s pfimou vyucovaci ¢innosti se rozumi zejména osobni obsahova
piiprava na vyucovani, pfiprava ucebnich pomicek a péce o n¢, vedeni predepsané
pedagogické dokumentace, opravy praci zakt, dozor nad zaky ve skole, ve Skolni jideln¢ a
na akcich organizovanych Skolou, pfijimaci zkousky, maturitni zkousky, porady, schiizky
s rodi¢i, konzulta¢ni hodiny, pracovni pohotovost, Skolni exkurze, lyzaiské vycvikové
z4jezdy, sportovné turistické kurzy a dalsi akce, které urci feditel v ramci provozu a které
plynou z organizace vzdélavani a vychovy na gymnéaziu v Ceské Tiebové. Mize byt
ptresunuta na dobu, kdy nékteré pracovni dny pfipadaji na prazdniny — pokud v nich ucitel
necerpa fadnou dovolenou, studijni volno ¢i ndhradni volno za pfescasovou praci.

§ 3 Prekazky v praci
Dulezité¢ osobni piekazky v praci, pii nichz se poskytuje pracovni volno, jsou uvedeny
v piiloze nafizeni vlady ¢. 590/2006 Sb. Za dulezité osobni piekazky na strané
zamg&stnance je povazovana doba nezbytné nutna K vySetieni ve zdravotnickém zatizeni,
doprovod rodinného pftislusnika na vySetfeni ve zdravotnickém zatfizeni, zdkonné volno
pfi narozeni ditéte manzelce, pii svatbé vlastni, ditéte nebo rodict, pii tmrti rodinného
pfislusnika, pfi pfest¢hovani a dalsi osobni piekazky uvedené v natizeni vlady.
Pokud ucitel nemize vykonavat pfimou vyufovaci povinnost stanovenou tydennim
rozvthem hodin z diivodii na stran¢ zaméstnavatele a v této dobé kond prace souvisejici
S ptfimou vyucovaci povinnosti, bude stanoven rozsah pfimé vyucovaci povinnosti podle
§ 3 bodu 4 tohoto piedpisu.
Nad stanovenou miru piimé vyucovaci povinnosti, tj. 21 hodin tydné se nezapocitava
doba ucasti na seminafich a $kolenich, tj. doba, kdy ucitel nevykonava praci se zaky, ale
prohlubuje si svou kvalifikaci.
Pokud neni zaméstnavatelem =z organizacnich divodid pedagogickému pracovnikovi
umoznéno konat piimou pedagogickou ¢innost v rozsahu podle § 1 odst. 1 tohoto piedpisu
(napft. operativni zmény rozvrhu, $kolni akce atp.), kona tento do rozsahu denni pracovni
doby prace souvisejici s pfimou ¢innosti.

7 we

§ 4 Vymezeni prace nad stanoveny rozsah primé pedagogické ¢innosti
(tzv. ,naduvazkové“ hodiny)

Pod pojmem ,,nadivazkové hodiny* se rozumi hodiny ptimé pedagogické ¢innosti, které
pravidelné presahuji stanovenou miru vyucovaci povinnosti 21 hodin tydné. Tyto
hodiny jsou pevné vyznaceny v individualnim rozvrhu ucitelt.

DalSimi ,,nadivazkovymi“ hodinami piimé vyucovaci povinnosti jsou dale hodiny
vyuky ptidélené za zastupovani nepfitomného ucitele nad tydné stanovenou a skutecné
odpracovanou miru ptimé vyucovaci povinnosti.
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Uciteli, ktery nema v pracovni smlouvé sjednanou praci na plny tivazek, se odpovidajicim

zpusobem krati i vyuCovaci povinnost. Jsou-li mu pfidélovany vyucovaci hodiny

k zastupovani nepfitomnych uciteld, nejedna se v tomto ptipad¢ o ,,nadiivazkové hodiny*,

ale o doplnéni uvazku az do miry stanovené vyuCovaci povinnosti. Pfiplatek za

,haduvazkové hodiny* mu nenalezi. V téchto pripadech se jedna o préci nad individudlné

stanoveny rozsah ptimé pedagogické Cinnosti pedagogického pracovnika.

V dobé vedlejsich prazdnin budou ucitelé:

a) cCerpat dovolenou na zotavenou, pokud jim nebylo umoznéno tuto dovolenou Cerpat
0 hlavnich prazdninach;

b) cerpat studijni volno za G¢elem samostudia,;

c) Cerpat nahradni volno za piipadnou pfesCasovou praci (vznikne jen vyjimecné
u pracovnikii na sportovnim ¢i lyzarském kurzu);

d) vykonavat prace zahrnujici pfipravu na pifimou vyufovaci povinnost, prace
bezprostiedné souvisejici s touto Cinnosti a dal§i prace vyplyvajici z organizace
vzdélavani a vychovy ve Skole.

§ 5 Vymezeni pres¢asové prace

Prace ucitelt ptesCas je prace konana ucitelem na piikaz feditele Skoly nebo s jeho
souhlasem nad stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin, vyplyvajici z pfedem
stanoveného rozvrzeni pracovni doby a konané mimo ramec pracovnich smén.

Kazdy ucitel ma tydennim rozvrhem stanoveno rozlozeni stanovené miry ptimé vyucovaci
povinnosti. Pro vykon piimé vyucovaci povinnosti a prace souvisejicimi S touto ¢innosti,
které jsou uvedené v odstavci 3 § 2, je stanovena pracovni doba od 8.00 do 16.30 hod.

Prace presCas, ktera spociva ve vykonu praci podle odstavce 3 § 2, se posuzuje a
odménuje v rozsahu doby trvani, tj. nad 8 hodin denn¢ a mimo rozvrh pracovnich smén,
tj. pred 8.00 hod. a po 16.30 hod.

Za jednu hodinu pfesasové prace muze ucitel po dohodé¢ s feditelem Skoly Cerpat jednu
hodinu ndhradniho volna, a to v terminu stanoveném feditelem Skoly.

Pokud se ucitel s organizaci nedohodne na cCerpani nahradniho volna, organizace
postupuje podle platnych predpist.

§ 6 Zavérena ustanoveni

Prace ptescas a ,,naduvazkova prace™ jsou vyjimecné. U jednoho ucitele nesmi konani
pfimé pedagogické ¢innosti nad stanoveny rozsah €init vice nez 4 hodiny V jednotlivych
tydnech, dalsi 2 hodiny s nim miZze feditel dohodnout. V kalendainim roce lze nafidit
zaméstnanci praci pies€as v rozsahu nejvySe 150 hodin. Do limitu pfescasovych hodin se
nezahrnuji prescasové hodiny, za které cerpal zaméstnanec nadhradni volno.

Za ,nadavazkové hodiny* lze Cerpat ve vyjimecnych, predem dohodnutych piipadech
néahradni volno.

Pravidla hospodareni s FKSP

se fidi Metodickym doporugenim Ministerstva financi Ceské republiky s platnosti od 1. ledna
2024.

Za hospodateni s FKSP zodpovida feditel Skoly.
Na ptispévek z FKSP neni pravni narok.
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e Ucetni evidenci vede hospodaika $koly, které za tuto &innost piislusi odména.

e Cerpéni rozpoétu se d&je v souladu s planem, ktery vypracovava feditel skoly a s nimz
jsou zaméstnanci seznameni.

e Celkova vyse pfidélu do fondu €ini 1 % z rocniho objemu ndkladl zactovanych na platy.
Z této castky méd zaméstnavatel povinnost pouzit alespoin 50 % na takzvané produkty
spofeni na stafi zaméstnancl. V piipad€ nasi Skoly ¢ini ro¢ni pfispévek 2400 K¢ na
jednoho zaméstnance.

e Organizace muze piispivat zaméstnanciim rovnéz na stravovani, rekreaci, vstupenky na
kulturni, sportovni a té€lovychovné akce a dopravu na né.

o Castka na rekreaci (§ 8 vyhl. 0 FKSP) a vstupenky (§ 9) je v rozpo&tu FKSP uréovana
kazdorocné dle rozpoctovych moznosti a struktura jejiho Cerpani miize byt individualni.

o Zprostiedki FKSP miiZze byt poskytnut pfispévek na pfimétené obcerstveni pii setkani
pracovnikt do vyse K¢ 1000/pracovnik/rok. Pfedpoklada se setkani u piilezitosti zahajeni
Skolniho roku, vanocnich svatka (s dichodci) a Dne uditelt. Pfi neuskuteCnéni téchto
schtizek se ¢astka imérné snizi.

Stravovani zaméstnanci
Prispévek na stravovani je poskytovan formou finanéniho pfispévku, ktery je zaméstnanciim
vyplacen spole¢né s platem v terminu stanoveném vnitini smérnici.

e Zaméstnanec ma narok na prispévek na stravovani v pripadé, Ze jeho prima
vyucovaci povinnost a pritomnost v praci vdaném dni trva alespon 3 hodiny. Pokud
by tuto podminku nesplnil, ptispévek se neposkytne. Narok na piispévek tedy neni
Vv pfipadé¢ nemoci, oSetfovani c¢lena rodiny, studijniho volna, nihradniho volna za
piesCasovou praci €1 dalSich osobnich piekdzek v praci vymezenych provadécim
predpisem k ZP. Ptispévek je poskytovan zpétné za uplynuly mésic na zakladé vykazu
pracovni doby zaméstnance.

e Vyse piispévku z FKSP je stanovena ve vysi 15 K¢/obéd. Tento piispévek je poskytovan
do celkové vySe stanovené¢ho limitu, ktery je urCovan kazdorotné dle rozpoctovych
moznosti FKSP. Tento limit je sou¢asti kaZzdoro¢niho rozpoc¢tu FKSP.

e Dtchodctim, ktefi nejsou Vv pracovnim poméru vici gymnaziu, se jidlo za sniZenou cenu
neposkytuje.

Mgr. Josef Mensik
reditel Skoly

Schvaleno skolskou radou dne: 30. 8. 2024

MUDr. Alena Formankova
predsedkyné skolské rady
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